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LROWING COMMUNITIES

EMPDWERMENT THROUGH SOCIAL PERMACULTURE

-

Activitati de microformare

In prim&vara si vara anului 2022, fiecare partener a organizat micro-
cursuri de formare in tara sa. Teaser-ele si activitatile care au fost
colectate si dezvoltate cu sarguinta in lunile precedente au fost puse in
practica pentru testare si validare. Tinand cont de conditiile si nevoile
locale, organizatiile partenere s-au concentrat pe diferite subiecte.

Micro-formare Tn Romania

Activitatile care au fost testate si validate:
e Gestionarea apei
e Gestionarea deseurilor
e Conservarea alimentelor

Asociatia Dominou

In timpul unui microcurs din Romania, participantii s-au distrat cel mai
bine Tnvatand despre resursele de apa. Prin intermediul unui joc, am
descoperit diferite scenarii legate de gestionarea apei. Participantii au
avut sarcina de a gasi solutii pentru durabilitatea apei. Acest lucru nu
numai ca ne-a stimulat celulele cenusii, dar a fost si foarte distractiv. A
fost interesant sa ne plasam in alte parti ale lumii si sa ne gandim la
schimbarile climatice pe care le putem observa deja in tara noastra.



Permaculture Zoning

Micro-formare in Berlin, Germania

Activitatile care au fost testate si validate:
e Zonarea permaculturii
e Sanatatea solului (testul borcanului cu sol)
e Rolul plantelor
e Reteaua de gradinarit
e Reteaua de gradini (readaptare la contextul uman)

Kulturlabor Trial & Error e.V.

Organizatia berlineza Kulturlabor Trial & Error a organizat, de asemenea, cateva
micro-formari. Tn acest caz, accentul a fost pus pe cunoasterea solului si pe functia
gradinilor comunitare. Participantii au fost preocupati in special de modul in care
oamenii se pot organiza in mod durabil pentru a mentine o societate sanatoasa si
deschisa. Bineinteles, a existat, de asemenea, posibilitatea de a socializa si de a
impartasi cunostinte cu altii.

Participantii au invatat despre sol si despre cum functioneaza gradinile comunitare.
Cum se organizeaza oamenii Si cum pdstreaza comunitatea deschisa?

O activitate care a fost deosebit de populara s-a numit "Reteaua de gradini a
ecosistemelor umane". Un participant a descris acest exercitiu dupa cum urmeaza:
"O frumoasa descriere a dinamicii reciproce din cadrul comunitatilor noastre.
Comunitatile pot prospera doar daca luam in considerare nevoile celorlalti si
incercam sa le satisfacem cu calitatile noastre.

"Voi juca rolul retelei de gradina umana la urmatoarea mea activitate de conectare
din companie pentru a analiza modul in care suntem conectati ca indivizi si cum
relatiile reciproce sunt importante pentru echipa noastra."




Garden Web

Micro-formare in Tenerife, Spania

Activitatile care au fost testate si validate:
e La Red-Jardin (Descoperirea biodiversitatii).
e |Impactul actiunilor lor asupra mediului
e Sanatatea solului (testul vasului de lut)
e Comparatie intre agronomia conventionala si permacultura
e Rolul plantelor
e Zonarea permaculturii

Eduplus

De asemenea, au avut loc mai multe microinstruiri in gradina noastra
intergenerationala din Tenerife. Prin diverse activitati (inclusiv un joc de carti) am
invatat despre diferitele functii ale plantelor intr-o gradina de permacultura.

Incetul cu incetul am explorat diversitatea ecosistemului nostru.

Activitatea de zonare a permaculturii a fost, de asemenea, foarte populara, deoarece a
putut fi adaptata la realitatea propriei noastre gradini si a permis participantilor sa-si
aduca cunostintele existente si sa puna intrebari.

Aceasta activitate este un amestec de joc de rol si joc de societate, ajutandu-i pe
participanti sa se familiarizeze cu dinamica interna a unei gradini de permacultura.
Aceasta activitate este excelenta pentru a-i ajuta pe participanti sa recunoasca
elementele unei gradini de permacultura si sa inteleaga cum sunt legate intre ele.

"O activitate distractiva in compania unor oameni noi, cu aceleasi pareri". (Participant)




